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 Fachbereich Sozialökonomie  

Zentrum für  

Personalforschung                 

Interdisziplinäres Einführungsmodul /  

Interdisziplinärer Grundkurs  
25 Studierende, zwei Semester, div. Ziele: 

•Interdisziplinarität erfahren / IGK-Thema 

•wissenschaftliches Arbeiten erlernen                       

neue Hochschulwelten ergründen 

•erfolgreich Studieren lernen 

•Studienverlauf beeinflussen 

•Studier-Einstellung prägen 

 

 

Fachbereich Sozialökonomie  
•Interdisziplinarität: vier Fachgebiete 

•~320 Studienanfänger pro Semester 

•Studieren mit & ohne Abitur (40%) 

•Zulassung per Aufnahmeprüfung 

persönl. Studienverlaufsberatung: 

Einzelgespräche im zweiten und 

fünften Semester zu individuellem 

Studienprofil & Entwicklungspfaden 

allg. Studienverlaufsbefragung: 

turnusmäßige Kompakt-Befragung 

zu persönl. Studienangelegenheiten 

im ersten, dritten, fünften Semester 

„Wissenschaftswerkstatt“: 

Workshops im ersten Studienjahr 

für mehr Wissenschaftsverständnis, 

Forschungs- und Textkompetenz 

individ. Selbstlern-Beratung: 

Einzelgespräch/Anleitung zum  

individuellen Lernprozess 

mind. 1 x pro Semester 

online ePortfolio: studien-

begleitendes, angeleitetes, 

reflektives Lerninstrument zur                     

Strukturierung/Orientierung 

Praxisbezug & Mobilität:              

Themen-Exkursionen/Studienreisen 

fördern Theorie/Praxis-Transfer, 

Kontakte zu Partner-Universitäten 

ergänzende Gestaltungselemente für das  „Hamburger Einführungsmodul in das erfolgreiche Studium“ 

hemisphere-Projektleitung: 

Konzeption & Koordination 

Exzellenz Pakt Lehre –Tagung  
Arbeitskreis Evaluation und Qualitätssicherung  

Berliner und Brandenburger Hochschulen 

24./25. Mai 2012, Berlin  

 

hemisphere –Modell 


