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Gliederung

= Die Universitat Duisburg-Essen
= Das Projekt Bildungsgerechtigkeit im Fokus
= Das MINT-Starterprogramm
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Uber die Universitat Duisburg-Esse

Mitglieder

37.401 Studierende
447 Professuren
2.599 wissenschaftliche Beschaftigte
1.339 weitere Beschaftigte (ohne Medizinische Fakultéat)

Haushalt 2011

4410 Mio. € Gesamteinnahmen der UDE, davon
113,3 Mio. € in der Medizinischen Fakultat

96,6 Mio. € Drittmitteleinnahmen, davon
28,7 Mio. € in der Medizinischen Fakultat
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11 Fakultaten

Medizin
Ingenieurwissenschaften
Biologie

Chemie

Physik

Mathematik
Betriebswirtschaftslehre
Wirtschaftswissenschaften
Bildungswissenschaften
Gesellschaftswissenschaften

Geisteswissenschaften
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Forschung
Funf Profilschwerpunkte

= Nanowissenschaften

= Biomedizinische Wissenschaften

= Empirische Bildungsforschung

» Urbane Systeme

= \Wandel von Gegenwartsgesellschaften
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Rahmenbedingungen fur das Projekt

= Verankerung in der Region

= Zusammensetzung der
Studierendenschatft

= Erstes hauptamtliches Prorektorat
far Diversity Management

= Hauptamtliches Prorektorat fur
Studium und Lehre
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Fordersumme: rd. 22 Mio € (10/2011-09/2016)

Zielsetzung:

* Verbesserung des Studieneingangs
= Schnelle fachliche und soziale Integration der Zielgruppe

= Konzeption und Realisierung strategischer
Betreuungsmaflnahmen

= Sprachliche Verbesserung als Voraussetzungen fir den
Studienerfolg
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Bildungsgerechtigkeit im Fokus
Drei Mal3nahmengruppen:

1. MalRnahmen zur Betreuung und Beratung sowie zur
Rollenfindung im Studieneingang

2. Malnahmen zur individuellen Potenzialerkennung und
-forderung im Studieneingang

3. Malnahmen zur Qualitatssicherung und zum Ausbau
struktureller Feedback- Instrumente im Studieneingang

Bildungsgerechtigkeit im Fokus 9



Projektstruktur

Malinahmenbiindel 1

Betreuung & Beratung
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MalRnahmenbtindel 2 MalRnahmenbtindel 3
Potenzialerkennung & Qualitatssicherung &
-forderung strukturelle Instrumente
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MalRnahmenbtindel 2 MalRnahmenbtindel 3
Potenzialerkennung & Qualitatssicherung &
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Betelligte Fakultaten:

= Mathematik

= Physik

= Chemie

= Biologie

* |ngenieurwissenschaften
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Ziele

= Erleichterung der Studieneingangsphase

= Angleichung der Studieneingangsvoraussetzungen an
klassisches LK-Niveau

= Reduzierung der Abbrecherguote im ersten Studienjahr

= Fachliche Basis fur effizientes Studium
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Methodik

= Vorstudienphase zwischen Abitur und Studienbeginn

» Eingangs-Selbsteinschatzungstests und Endkontroll-
Tests

» |nhalte: =Mathematik (flr alle Studiengange)
& Mathe, Physik, Chemie, Technik (fachspezifisch)

= studienbegleitende Lern- und Diskussionszentren (,LuDi")
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Anreilze

= Bonuspunkte fir Ubungen bzw. Klausuren des 1.
Semesters

= Stipendien fur die besten Absolventen der MINT-Starter-
Phase

= Preise, Verlosungen unter allen Teillnehmern
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Selbsteinschatzungstest

= Nutzung der Lehr- und Lernplattform Moodle 2.0

< anonyme Anmeldung mit beliebiger Mail-Adresse
moglich

= Online-Selbsteinschatzungstests
< Physik, Mathematik, Technik und Chemie

< obligatorische Lehrinhalte der gymnasialen Oberstufe
< Dauer der Tests jewells 30-60 Minuten

< Beschrankung auf einen Versuch pro Person

Bildungsgerechtigkeit im Fokus 16



UNIVERSITAT

DEUS I SSEBNU RG

MINT-Starter

Offen im Denken .
0 i g

Selbsteinschatzungstest

Automatisierte Testauswertung

= automatisiertes Verschicken individueller
Vorkursempfehlungen

= (anonyme) statistische Speicherung der Testresultate
= Statistische Auswertung der Tests

= Vergleich ,vorher® & ,nachher”
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Mittelstufenmathematik
(VO: 20 SWS, UB 30 SWS)

Oberstufenmathematik
(VO: 40 SWS, UB 40 SWS)

2 Wochen
Beginn: Ende Juli

4 Wochen
Beginn: Anfang August

4 Wochen
Beginn: Anfang September
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LuDi

« Betreute Arbeitsumgebung fiar Studierende

« Aufgaben:
- Bereitstellungen von Arbeitsraumen ftr Einzel- und Gruppenarbeit
- Hilfestellung bel
- Vor- und Nachbereitung von Lehrveranstaltungen
- Bearbeitung von Hauslbungen
- Hilfe beim Verfassen von Projektarbeiten
- Klausur- und Prufungsvorbereitungs-Kurse

 Betreuung: fortgeschrittene Studierende & wissenschatftliche Mitarbeiter
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Evaluierung des LUDI in der Fakultat fur Mathematik

,,Bist Du schon einmal im LUDI gewesen?”

-,Nein, noch nie.“ (24%) .
50%

-,Ja, ein paar Mal.” (26%)

-,Ja, ich bin regelméfig dort.” (50%)
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Evaluierung des LUDI in der Fakultat fir Mathematik

»~Wie zufrieden bist Du mit der Betreuung im LUDI?*
-,Sehr zufrieden, es hatte sofort jemand Zeit flir mich.” (22 %)
-,ZUfrieden, ich musste nicht lange warten, bis mir geholfen wurde.” (62 %)

-,Nicht zufrieden, es waren zu wenig Mitarbeiter vor Ort.”“ (16 %)
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Evaluierung des LUDI in der Fakultat fir Mathematik
,,Warum besuchst Du das LUDI?*

-,Um mathematische Fragen zu UB-Aufgaben zu kldren.” (50%)
-,Um einen ruhigen Ort zum Arbeiten zu haben.” (30%)

-,Um Lern- und Referatspartner zu finden.” (10%)

-“Um Leute zu treffen und mich zu unterhalten.” (10%)
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Weiltere Informationen finden Sie unter www.uni-due.de
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